Generalforsamling i Pronova BioPharma den 7. mai 2010

Pa generalforsamlingen i Pronova Biopharma ASA den 7. mai 2010, holdt Folketrygdfondets
representant Christina Stray fglgende innlegg i tilknytning til behandling av sak 11 pa
dagsorden:

”Sak 11: Retningslinjer for godtgjerelse til ledende ansatte

Etter en totalvurdering av selskapets informasjon knyttet til det foreslatte kontantbaserte
insentivprogrammet for ledende ansatte, vil vi stemme mot vedtaket om a godkjenne styrets
redegjorelse etter allmennaksjeloven § 6-16a.

Etter var vurdering bgr det gis en nermere redegjerelse for den foreslatte insentivordningen
med kvantifisering av ordningens totale omfang og varighet, beskrivelse av programmet,
hvilke ytelseskriterier som legges til grunn for bonustildeling, hvilke personer som er omfattet
og hvilke rammer som gjelder. Begrunnelsen for dette er a fa tilstrekkelig informasjon om
insentivordningens kostnader for aksjonarene i trad med kravet etter allmennaksjelovens § 6-
16a (4) om & gi en “redegjorelse for virkningene for selskapet og aksjeeierne”.

Vi ber styret gi mer utfyllende informasjon om insentivordningen, herunder hvordan den er
knyttet til selskapets aksjekurs og presisering av vedtaket.

Vi ber om at vare synspunkter blir protokollfart.”

Postboks 1845 Vika, NO-0123 Oslo Telefon: +47 23 11 72 00 E-post: folketrygdfondet@fif.no Org. nr.: 971 525 061
Besoksadresse: Haakon VIIs gate 2 Faks: + 4723 117210 Internett: www.ftf.no



